MESLEKI BILGI SISTEMi (MBS)

Sistemin Amaci Nedir?

Mesleki Bilgi Sistemi kisinin kendisini tanimasina, yapmayi sevdigi seyleri ve yeteneklerini kesfetmesine, meslek
secimine yardimci olmak amaciyla kurulmustur.

Herkesin yapabilecedi seyler, becerileri ve yetenekleri vardir. Onemli olan bunlari fark edip ylizeye gikarmaktir.

Kendi yeteneklerimizi ve ilgi alanlarimizi kesfettikten sonra bunlari nasil gelistirecedimize ve bu yeteneklerimize
ve bilgilerimize gére hangi mesleki alana yonelecegimize karar vermeye ¢aligiriz.

mbs.meb.gov.tr adresindeki “Mesleki Bilgi Sistemi” size bu alanda yol gostermek ve rehberlik etmek amaciyla
hizmet veriyor.

Sistem, cok paydash ve g¢ok katilmli bir yapidir. Bizleri ilgilendiren bélimdi ise, meslek eslestirmeleridir. Bu
eslestirmelere erismek icin dncelikle, Ulusal Mesleki Bilgilendirme Sisteminin internet sitesini ziyaret etmemiz
gerekiyor. Bu siteye erisim igin direkt olarak mbs.meb.gov.tr yaziyoruz adres cubuguna veya google direkt MBS
yaziyoruz.

Site acildiktan hemen sonra, Uye olmak istiyorum bolimune giriyor, Ucretsiz ve kolay bir bicimde Gyelik islemimizi
gerceklestirebiliyorsunuz. Siteyi pasif konumda ve lGye olmaksizin da ziyaret etme imkani var ancak, pasif
konumda mesleki eslestirme yapabilmek mimkin degil.

13 yas ve Uzeri her bireyin kullanimina agik olan bu sisteme Uye olunduktan sonra, karsimiza kendimizi
taniyabilmemize ve ilgi, yetenek ve beklentilerimize uygun meslek eslestirmesini yapabilmemiz igin dlgekler
cikiyor. Bu dlgeklerden timinU bir anda doldurmak gerekmiyor. Ancak, doldurulmaya baglanan dlgekte var olan
tim sorular yanitlanmadan, kayit yapilmiyor. Yani érnegin ilgi 6lgegini dolduruyoruz; dlgekteki tim sorulari
yanitlamadan, kayit yapilamiyor. Ama, diyelim ki ilgi dlgegini doldurduk, sonra sistemden c¢iktik. Diger olcekleri
daha sonra da doldurmak imkani var, sistem verileri sakliyor.

Tum Olgekleri doldurduktan sonra, 1 ile 5 arasi bir ayrisma butonu ¢ikiyor karsimiza. Meslek eslemeleri icin bu
ayrisma 6nemli. EGer 3"Un altinda kaldiysak, yeterince mesleki ayrisma gerceklesememis demektir. Bu halde de,
tumuanu goster dedigimizde yine, karsimiza eslemeler ¢ikabiliyor.

Sistem, doldurdugumuz 6lgekler dogrultusunda bize mesleki eslestirme sagliyor. Bununla da kalinmiyor;
eslestigimiz meslegin ilimizdeki yaygin egitim olanaklarini da 6grenebiliyoruz.

Ortalama bir bilgisayar okur yazarinin kolayca kullanabilecegi bu sistem sayesinde, hem bireyler ilgi, yetenek ve
beklentilerine uygun meslegdi segme noktasinda bir done ediniyor, hem de is giicl verimli kullaniimis oluyor.

Kullanimi hayli kolay ve sundugu olanaklar sayesinde yolumuzu aydinlatabilecek bu sistemi, veliler de 13 yas ve
Uzeri ¢ocuklari ile beraber kullanabilirler. Ancak, 6lgeklerin doldurulmasi sirasinda ailelerin onlara midahale
etmemeleri, dogru sonuglar ortaya ¢ikabilmesi agisindan énemlidir..

Uyelik iglemleri sirasinda sistem, adiniz ve soyadinizla niifus bilgileriniz eslesmedi seklinde bir uyari verecek
olursa, adinizi ve soyadinizi biyuk harflerle yazin. Adinizin ve soyadinizin tim harflerini biiytk harfle
yazdiginizda, bu sorun ortadan kalkacaktir.


http://www.karsiyakaanadolu.k12.tr/mbs.meb.gov.tr
http://mbs.meb.gov.tr/pilot.aspx

ulusalmesleki k

Mesleki Bilgi Sistemi, yasam boyu siirecek 6grenme ve gelisim yolculuunda size
rehberlik etmeyi amacglamaktadir.

Bu sistemin amaci, kendinizi tanima, yapmaktan hoslandiginiz seyleri, yeteneklerinizi fark
etme, meslek secimi, is degistirme gibi konularda sizlere destek olmaktir. Bunun igin
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Kendimi Kesfediyorum Egitim Firsatlanmiz Is Olanaklanmiz
(Ben Kimim?) (Nosi! Bir Egitim Aksom ?) (Nosil Bir Iste Caligsom 7)

Mutlulugun ve basarinin sirri Nasil bir ortadgretim kurumuna Hangi islere talep var?
kendinizi tanimaktan geger. Bir devam etmeliyim? Kag kisi igsiz?

meslek icin neler 6nemlidir? Universite seceneklerim neler? Tlrkiye'de hangi

Ilgilerim, yeteneklerim, mesleki Mesleki bilgi ve becerilerimi nasil meslekler gézde?
dederlerim nelerdir? diye gelistirebilirim? Ileride bu siralama degisir
soruyorsaniz bu mi?

bélimi tiklayin. Yeni bir ise basgliyorsaniz,

Alacaginiz editim gelecedinizin isinizi degistirmek
sekillenmesinde 6nemli bir yer istiyorsaniz ya da iinizde
tutar. Nasil bir egitim almaniz ya  YUkselmek istiyorsaniz bu
da hangi kurslara gitmeniz bslimi tiklayin.

gerektigine karar veremiyorsaniz

bu bélimi tiklayin.


http://mbs.meb.gov.tr/pilot.aspx
http://mbs.meb.gov.tr/pilot.aspx
http://mbs.meb.gov.tr/pilot.aspx

dnceliklerim,

Mesledgimizi segerken kendimize, yasantilarimiza ve mesleklere iliskin degerler
belirleyici olmaktadir. Asagida verilen 6rnek uygulama mesleki deger 6lgegi
nasil cevaplayacaginizi gdstermek icin hazirlanmistir. Olgekteki ifadelerden bazilari
sizin mesleki degerlerinize tamamen uygun olabilecedi gibi, bazilari da biraz,
orta ya da oldukga uygun olabilir veya hig uygun olmayabilir. Asagidaki 6rnek
maddeyi inceledikten sonra litfen mesleki deger 6lgegine geg butonuna
tiklayiniz.
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yetenegimdir

Her insanin kendine 6zgi, onu dider insanlardan ayiran farkh yetenekleri vardir. Bu
dogrultuda toplumsal yasamda yer alan meslekler de, cesitli diizeylerde
yeteneklerin kullanilmasini gerektirmektedir. Asagida verilen érnek uygulama
yetenek dlcedini nasil cevaplayacaginizi géstermek icin hazirlanmistir. Olgekteki
ifadelerden bazilari sizin yeteneklerinize tamamen uygun olabilecedi gibi, bazilari
da biraz, orta ya da oldukga uygun olabilir veya hi¢ uygun olmayabilir.
Asadidaki 6rnek maddeyi inceledikten sonra litfen yetenek dlcegine geg
butonuna tiklayiniz.
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Ilgi Olcegi

hoglandigim
seyler ilgilevimdir

Ilgi, bireyin meslede yonelik gosterdidi hoslanma, hoglanmama ya da kayitsiz
kalma egilimi olarak tanimlanmaktadir. Her insanin kendine 6zgl, onu diger
insanlardan ayiran farkh ilgileri vardir. Asagida verilen érnek uygulama ilgi 6lcegini
nasil cevaplayacaginizi gdstermek icin hazirlanmistir. Olcekteki ifadelerden bazilari
sizin ilgilerinize tamamen uygun olabilecedi gibi, bazilari da biraz, orta ya

da oldukga ilginizi gekebilir veya hig ilginizi cekmeyebilir. Asagidaki 6rnek
maddeyi inceledikten sonra litfen ilgi 6lgegine geg butonuna tiklayiniz.
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Mesleki gelisim siirecinde kendimizi tanimak neden 6nemlidir?

Her insanin
ézellikleri, yapabildikleri,
hoslandiklar ve

oncelikleri birbirinden
farkhdir.

Ergenlik yillarindan
yetiskinlige kadar kim
oldugumuzu anlamaya ve
tanimaya calisiriz. Bu
slrecte kendimizi
kesfedebilir, ilgilerimizin,
yeteneklerimizin, sahip
oldugumuz degerlerin,
becerilerimizin, ihtiyag ve
beklentilerimizin,
potansiyelimizin farkina
varabiliriz.

Bizi biz yapan
ozelliklerimizi kesfetmek
icin caba harcamaliyiz.

Meslek segiminde 6zellikle,
ilgi, yetenek ve
dederlerimizin belirleyici
rolti vardir. Ilgilerimize
uygun, yetenekli
oldugumuz alanlarda,
dederlerimizle 6rtisen
mesleklerde daha basarili,
verimli ve mutlu olabiliriz.

Unutmayalim ki,

ilgilerimiz, degerlerimiz ve yeteneklerimiz yillar icinde gelisebilir, degisebilir ve
farklhlasabilir.
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ilgilerim
Ilgilerim Olcedine Giris

Icin Tiklayiniz

“Neleri yapmaktan
mutlu oluyorum

?" sorusunun cevabi
ilgilerimizi gosterir.
Meslegimizin gerektirdigi
ozelliklerle ilgilerimiz
benzestigi olglide,
meslek hayatimizda daha
verimli ve mutlu oluruz.

Ornegin, 6gretmen
insanlarla iletisim
kurmaktan ve onlara bir
seyler 6gretmekten
mutlu olan biridir.
Muhasebeci, belgeleri
dizenlemekten, hesap
yapmaktan, ayrintilarla
ugrasmaktan hoslanir.
Ulkedeki adalet sistemine
ilgisi olan bir kisi ise
hakim, savcl veya avukat
olabilir.
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Yeteneklerim

Yeteneklerim Olcedine
Giris Icin Tiklayiniz

Yeteneklerimiz,
anlamakta ve yapmakta
basarili oldugumuz
alanlar temsil eder.

Her birimizin farkl
yetenekleri vardir.
Bazilarimiz spora
yetenekliyken,
bazilarimiz sayisal
konularda daha
yeteneklidir. Kimimiz
sanatta, kimimizse
yabanci dil 6grenme
konusunda daha
yeteneklidir. Sahip
oldugumuz yetenekler,
yonelecedimiz meslekle
eslestigi zaman
mesledimizde hem daha
basarili, hem daha mutlu
oluruz.

Mesleki
Degerierim

Mesleki Dederlerim
Olcedine Giris Icin
Tiklayiniz

Sectigimiz meslek,
sadece ilgi ve
yeteneklerimizle
ortlstiigu kadar 6nem
verdigimiz
degerlerimizle de
tutarh olmalidir.

Bazilar igin is hayatinda
parasal kazang, toplumda
saygin bir konuma sahip
olmak daha 6énemliyken,
bazilari igin de aile
hayatina zaman ayirmak
onceliklidir.

Meslek secimi yaparken,
sececedimiz mesledin
dederlerimizi
destekleyecek 6zelliklere
sahip olmasi, isimizi
yaparken daha fazla
verim almamizi ve mutlu
olmamizi sadlar.

Mesleki Degerlerim Olcedine Giris icin

ilgilerim Olcedine Giris icin

Tiklayiniz

Yeteneklerim Olcegine Giris icin

Tiklayiniz

Tiklayiniz
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